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I PODSTAWOWE DANE

. Nazwa placowki/instytucji zglaszajacej projekt
Kierownik projektu

imig¢ i nazwisko, stanowisko, telefon

Numer projektu (liczba porzqdkowa z zestawienia tematow)
Tytul projektu

. Cele i tresci projektu

1. UCZESTNICY SZKOLENIA

Kategorie uczestnikow
a) Liczba osob

b) Liczba grup

Zasigg rekrutacji
Zasady rekrutacji

1. SZKOLENIE

. Ogolna liczba godzin dydaktycznych dla jednego uczestnika ...............
a) liczba godzin zajg¢ teoretycznych (wyktady, seminaria) ..............
b) liczba godzin zaje¢ praktycznych (¢wiczenia, warsztaty) —  ..............

. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia szkolenia
Q) TOZPOCZECIA v
b) zakonczenia ........c.ceceeeveriiereennenne.

. Warunki uzyskania zaswiadczenia

V. KADRA SZKOLENIOWA

1. nazwisko, imig, tytut,

2. opis kwalifikacji, uprawnien i do§wiadczen ( zaswiadczenie potwierdzajace kwalifikacje —podac nazwe

jednostki nadajacej, date wystawienia, numer),

3. oswiadczenie, ze Wykonawca bedzie dysponowal wymienionymi osobami na czas realizacji

zamowienia, w przypadku gdy nie sa one zatrudnione przez Wykonawcg.

V. WARUNKI DO REALIZACJI SZKOLENIA

1
2

4,

. Lokalizacja szkolenia (adres)
. Wyposazenie;

a) baza lokalowa (liczba sal dydaktycznych, liczba miejsc, wyposazenie)

b) baza technodydaktyczna (sprzet, srodki dydaktyczne itp.)

Organizacja szkolenia (ramowy program zaje¢ z podzialem na moduly wskazaniem imienia

1 nazwiska prowadzacego szkolenie oraz liczby godzin, ktére bgdzie realizowal prowadzacy. dopuszczalna
liczba modutéw do prowadzenia przez tego samego szkoleniowca nie powinna przekracza¢ dwoch).

miejscowosé, data podpis kierownika projektu

podpis dyrektora




